
Priorität  Zeit  Ident  Kopf  

Einfach  08.11.2010 
16:02:24  

hewiptlvabtv 151916:0811  eee hewiptlvabtv nr 7542 0811 
1519  

Von:  he wiesbaden ptlv-abtv 

Empfänger:  he 
01 vert 102 

Anlagen:  Keine  

Betreff:  Stellenausschreibung  

Inhalt:   

Im Präsidium für Technik, Logistik und Verwaltung (PTLV) ist in der  
Landesbetriebsstelle Digital-funk (LBD) Hessen ab sofort die Stelle  
 
der Leiterin / des Leiters des Hauptsachgebietes L 3 - Technik 
 
zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe E 12  
Tarifvertrag Hessen 
(TV-H). Eine Verbeamtung ist bei Vorliegen der Voraussetzungen möglich.  
 
Derzeit wird beim PTLV eine funktions- und leistungsfähige  
Betriebsorganisation für alle Behörden und Organisationen mit  
Sicherheitsaufgaben (BOS), die Landesbetriebsstelle Digitalfunk Hessen  
(LBD), aufgebaut.  
 
Die Kernaufgaben der neuen Organisation bestehen in Dienst- und  
Serviceleistungen für die ca. 90 000 Anwenderinnen und Anwender zur  
Gewährleistung eines reibungslosen Digitalfunkbetriebs in Hessen. 
 
Der Aufbau der Betriebsorganisation und die Übernahme der  
Regeldienstaufgaben erfordern die Modellierung aller Arbeits- und  
Serviceprozesse sowie die Prüfung deren taktischen und technischen  
Umsetzbarkeit. Hierfür ist sowohl das Bereitstellen der aufeinander  
abgestimmten Hard- und Softwareplattform als auch deren begleitender  
Betrieb entsprechend der zugrunde liegenden Service-Levels in den dafür  
festgelegten Betriebsprozessen vorzunehmen. Bereits vorhandene  
Komponenten und Lösungen wie das Web Portal, Nutzereigenes Management,  
Dispatcher Workstation, Datenbankanwendung (Netsite pp.) sind für die  
hessischen Belange zu implementieren. 
 
Stellen Sie sich der Herausforderung, die Strukturen für die  
Betriebsorganisation zur Betreuung des Digitalfunks in Hessen aufzubauen,  
in den Regeldienst zu überführen und die verantwortliche Leitung des  
Hauptsachgebietes zu übernehmen. 
 
Ihre Aufgaben umfassen: 
 
+ Verantwortliche Gewährleistung der Unterstützung der BOS bei Nutzung  
  des Digitalfunksystems im Zuständigkeitsbereich der   
  Landesbetriebsstelle durch technischen Nutzersupport, Planungs- und  
  Betriebsunterstützung; Erarbeitung und Umsetzung technischer  
  Grundsatzangelegenheiten 
+ Koordination und Leitung von digitalfunktechnischen  
  Projektanforderungen (Projekt Digitalfunk BOS Hessen) in den  
  Realisierungsphasen und im Übergang in die Produktion  
+ Mitarbeit und verantwortliche Vertretung der hessischen BOS in  
  bundesweiten Gremien, z.B. der AG Technisch betriebliche Zusammenarbeit  
  BOS (AG TBZ), Arbeitskreis der Leiter der Autorisierten Stellen BOS  
+ Verantwortlichkeit für die Fertigung von digitalfunktechnischen  
  Stellungnahmen und Entscheidungsvorlagen für die Koordinierende  
  Landesstelle und die BDBOS  
+ Planung, Controlling und Analyse im digitalfunkbezogenen IT- 
  Organisations-/Prozessumfeld der BOS 



+ Anwendung von implementierten ITIL-, Test- und Projektmanagement- 
  Prozessen 
+ Einsatzplanung und -koordination der Fernmeldemittel der vorhaltenden  
  Stellen in Hessen sowie Management temporärer Netzerweiterungen (z.B.  
  mobile Basisstation(en), Repeater, Gateways, Funkmessdienste) 
+ Planung und Umsetzung von technisch-betrieblichen Angelegenheiten der  
  Migration und des Parallelbetriebes der hessischen BOS 
 
Fachlich wird von Ihnen erwartet: 
+ ein erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschulstudium in der   
  Fachrichtung Nachrichtentechnik, Informatik oder einer vergleichbaren  
  technisch orientierten Fachrichtung  
+ umfassende Kenntnisse des digitalen Funknetzbetriebes der hessischen     
  BOS und der eingesetzten Technik  
+ fundierte und insbesondere durch projektorientierte aktive Mitarbeit  
  während der einzelnen Einführungs- und Probebetriebsphasen erworbene  
  Kenntnisse im Aufgabenumfeld des Digitalfunks 
+ Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit anderen Behörden der BOS im   
  Rahmen des digital-funktaktischen und -technischen Einsatzes  
+ Erfahrungen in der Führung von Organisationseinheiten oder Leitung von  
  Projekten 
+ Praktische Erfahrungen und fundierte Kenntnisse im organisatorischen  
  sowie taktisch-technischen Betrieb der Feuerwehren und/oder  
  Rettungsdienste  
 
In persönlicher Hinsicht werden ferner erwartet:  
+ Verantwortungsbewusstsein und Durchsetzungsvermögen 
+ hohe soziale Kompetenz mit guten kommunikativen Fähigkeiten 
 
Wir bieten: 
+ ein vielfältiges, zukunftsorientiertes und verantwortungsvolles  
  Aufgabengebiet 
+ ein modernes am Fortschritt orientiertes IT-Umfeld 
+ sehr gute Fortbildungsmöglichkeiten 
+ Festanstellung im öffentlichen Dienst 
+ flexible  Arbeitszeitgestaltung  
+ Vereinbarkeit von anspruchsvollem Beruf und Familie  
 
Interesse? 
 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Korsch (Leiter Landesbetriebsstelle),  
Telefon 0611/8801-5600, oder Herr Baumann (Leiter Hauptsachgebiet  
Personal), Telefon 0611/8801-3300. 
In allen Bereichen und Positionen, in denen Frauen unterrepräsentiert  
sind, besteht das Ziel der Erhöhung des Frauenanteils. Frauen sind  
insoweit besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte  
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich.  
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen  
Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe der Kennziffer 027/2010  
bis spätestens drei Wochen nach der Veröffentlichung an das Präsidium  
für Technik, Logistik und Verwaltung … Hauptsachgebiet V 3 … Willy-Brandt- 
Allee 20, 65197 Wiesbaden oder online im pdf-Format an:  
personal.ptlv@polizei.hessen.de
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